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OFFERTA NUMERO 1 

AZIENDA SANITARIA ASL BI 
 

 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

L’Azienda Sanitaria ASL BI è la più grande azienda per 
numero di dipendenti operante nella provincia di Biella e 
comprende una vasta gamma di professionalità, per questo 
è un contesto che offre buone opportunità di sviluppo 
professionale.   
 
La S.S. Formazione e Sviluppo Risorse Umane è un servizio 
presente nell’azienda, che si occupa della gestione di tutte 
le fasi della formazione continua per tutto il personale 
dell’azienda partecipando anche a progettazioni 
interessanti personale non appartenente all’Azienda 
Sanitaria.  
 
Le fasi della formazione comprendono: l’analisi dei bisogni 
formativi, la programmazione e la gestione degli interventi, 
la valutazione della qualità della formazione erogata, delle 
prestazioni rese ai fornitori, dell’efficienza dei processi e dei 
risultati delle azioni e dei progetti condotti.   
 
Il Servizio gestisce significativi progetti regionali e nazionali 
e opera nella prospettiva dell’apprendimento 
organizzativo, esperienziale e della gestione e sviluppo 
della conoscenza all’interno dei luoghi di cura.  
 
Queste focalizzazioni consentono di perseguire l’unicità dei 
contesti formativi attraverso l’impiego di metodologie 
didattiche variegate, con particolare riferimento a quelle 
connesse alla promozione di una disciplina riflessiva avente 
per oggetto l’esperienza lavorativa.  
 
Al Servizio, più in particolare competono inoltre:  

• la consulenza sui diversi sistemi di gestione e 
sviluppo delle risorse umane (sistema valutativo 
delle prestazioni, people satisfaction, customer 
satisfaction, ecc.);  

• la gestione di rapporti e alleanze di ricerca e di 
studio con Enti operanti nel campo dello sviluppo 
della conoscenza e con le Università in particolare;  

• il coordinamento di progetti in tema di umanesimo 
della cura e di applicazione delle medical humanities 
nei diversi contesti di cura;  

• la ricerca in ambiti diversi quali, ad esempio, quelli 
inerenti le metodologie innovative in ambito 
formativo  
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PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Il tirocinio si rivolge a studenti interessati e motivati a 
cimentarsi nell’approfondimento di problematiche 
connesse ai campi d’azione e ai temi sopra richiamati.  
 
Il tirocinante, con la supervisione del tutor, affiancherà 
operatori di diversa competenza e ruolo organizzativo ed 
entrerà in contatto con contesti organizzativi via via più 
complessi, procedendo verso posizioni di graduale 
autonomizzazione. Con questi operatori condividerà e 
approfondirà momenti di riflessione e confronto 
esperienziale sulle attività svolte.   
 
È prevista la partecipazione a riunioni d’équipe, 
l’osservazione partecipata e l’impegno operativo in 
numerose attività e progetti inerenti alle diverse aree di 
competenza del Servizio e il coinvolgimento nelle attività di 
formazione in aula e di preparazione agli interventi 
formativi.  
 
Il tirocinante verrà accompagnato nella comprensione di 
quali sono le metodologie formative più consone a ciascun 
bisogno formativo e alla conduzione di una ricerca e 
saranno con questi condotti e regolari e periodici incontri 
di verifica con il tutor che terrà conto anche di valutazioni 
e osservazioni riferite dai collaboratori inseriti nell’équipe 
operativa. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Conoscenze linguistiche: uso appropriato della 
terminologia relativa all’ambito formativo ed 
educativo.  

• Competenze informatiche: buon uso del pacchetto 
Office, della gestione della posta elettronica, 
gestione di base del computer. 

DURATA TIROCINIO Intorno ai 5 mesi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

È prevista, quale articolazione minima, una frequenza 
minima di almeno due giorni settimanali per almeno 16 ore 
settimanali. 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Nuovo Ospedale degli Infermi, via dei Ponderanesi, 2, 
13875, Ponderano, Biella 

DISPONIBILITA’ A TRASFERTE Sì, alcune attività potranno essere svolte al di fuori del 
Presidio Ospedaliero 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

vincenzo.alastra@aslbi.piemonte.it 

 

 

 

 

 

 

mailto:vincenzo.alastra@aslbi.piemonte.it
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OFFERTA NUMERO 2 

CENTRO CINEDUMEDIA – CEM (EX. LAB. QUAZZA) 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

Centro CinEduMedia - CEM (ex Lab. Quazza) 
Seminterrato, via S. Ottavio, 20, Palazzo Nuovo 

(cinedumedia@unito.it) 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

CEM – Cinedumedia (Centro Interdipartimentale per il 
Cinema, l’Educazione e i Media), Università di Torino. Il 
Centro Interdipartimentale di Ricerca per il Cinema, 
l’Educazione e i Media nasce dalla volontà di tre 
dipartimenti, DFE (Filosofia e Scienze dell’Educazione), 
StudiUm (Studi Umanistici) e Management, proseguendo 
l’esperienza del progetto Extracampus, prima Tv 
universitaria in Italia, ampliandola e adattandola alle 
esigenze della contemporaneità, allo scopo di progettare, 
svolgere e condividere ricerche scientifiche con 
metodologie innovative provenienti da diversi settori 
disciplinari, in special modo con l’uso di strumenti e 
ambienti digitali.  
 
Le finalità del Centro, come da Statuto, è “di promuovere 
attività di ricerca e sperimentazione scientifica di carattere 
interdisciplinare o tematico nel campo dei linguaggi e delle 
tecnologie audiovisive e multimediali, anche con 
applicazioni ed elaborazioni di prodotti originali nel campi 
della documentazione e della comunicazione scientifica e 
della ricerca didattica tramite progetti e prodotti in ambito 
digitale e realizzazioni audiovisive in genere”.  
 
Attività: 
Durante il percorso apprenderai inizialmente le basi 
teoricopratiche delle attività che in seguito andrai a 
realizzare, poi le nozioni principali di ripresa e montaggio 
(scrittura) e, in base alle tue competenze e capacità, potrai 
partecipare ai progetti del Centro (in corso o originali) 
insieme ai tuoi compagni di tirocinio.  
 
Le azioni formative saranno accompagnate da incontri 
periodici di verifica e di organizzazione del lavoro, in modo 
da consentirti di mettere alla prova le tue capacità 
relazionali all’interno di una struttura nella quale progetto, 
processo e prodotto rappresentano i tre passaggi 
fondamentali del percorso formativo.  
 
In base alle esigenze dei progetti, potrai sviluppare una 
minima parte di attività di tirocinio anche fuori sede, 
soprattutto per attività di sopralluogo per riprese in esterno 
o esigenze progettuali emerse dalla collaborazione con altri 
partner sul territorio.  

mailto:cinedumedia@unito.it
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REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Conoscenze pedagogiche e/o comunicative di base.  

• Abilità e competenze d’uso di strumenti digitali di 
base.  

• Interesse per l’educazione ai media, tecnologie 
dell’apprendimento, strumenti di montaggio audio-
visivo. 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Università degli Studi di Torino - CINEDUMEDIA 
Seminterrato, via S. Ottavio, 20, Palazzo Nuovo 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

alberto.parola@unito.it 
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OFFERTA NUMERO 3 

CIOFS-FP PIEMONTE 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

CIOFS-FP PIEMONTE 
www.ciofs.net 

Referente tirocinio: Chiara Ortali 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

• Collaborazione nella attività di orientamento 
scolastico e nell’erogazione di servizi per 
l’inserimento lavorativo.  

• Collaborazione nelle attività di formazione e 
monitoraggio tirocini curriculari e non.  

• Utilizzo di strumenti multimediali per l’orientamento 
e i servizi per il lavoro.  

• Collaborazione nelle attività di back office connesse 
all’erogazione dei servizi di cui sopra con utilizzo di 
specifici sistemi informatici e piattaforme. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Buone capacità di comunicare e interagire con utenti 
diversificati  

• Buona capacità di utilizzare Word, Excel e navigare 
in Internet  

• Buone capacità organizzative, scrupolosità e senso 
dell’ordine 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Il tirocinio potrà realizzarsi in una delle seguenti sedi:    

• CFP V. Agnelli, via Paolo Sarpi, 123 Torino  

• CFP Auxilium – Lucento, via Pianezza, 110 Torino  

• CFP Santa Teresa, Via Palazzo di Città, 5 Chieri (TO)  

• CFP Maria Troncatti, Strada Rivalta, 50, Orbassano 
(TO)  

• CFP Madre Daghero, via Boselli, 57, Cumiana (TO) 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

orientamento@ciofs.net 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ciofs.net/
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OFFERTA NUMERO 4 

CISV 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

CISV 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

ONG 2.0 Cambiare il mondo con il web. Community e centro 
di formazione online per l’uso avanzato del web e delle ICT 
nel non profit e nella cooperazione internazionale. 
  
Attività:  

• Realizzazione di seminari in diretta live online a 
grande pubblico (webinar) e percorsi di formazione 
online in diretta audio-video interattiva per 
l’acquisizione competenze (weblab) 

• Ricerca, scrittura e pubblicazione di articoli sulla 
tematica delle ICT per lo sviluppo 

• Socialnetworking e gestione di community. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Conoscenza della lingua inglese  

• Conoscenza dei principi della comunicazione social 
e dimestichezza con l’uso dei principali 
socialnetwork  

• Conoscenza dell’uso di Wordpress e suite Drive  

• Capacità di lavoro in team  

• Autonomia nell’organizzazione del lavoro 

DURATA TIROCINIO 4/5 mesi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

20 ore settimanali 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Corso Chieri, 121/6, Torino 

DISPONIBILITA’ A TRASFERTE Non richiesta 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

training@ong2zero.org 
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OFFERTA NUMERO 5 

CNOS-FAP REGIONE PIEMONTE 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

CNOS-FAP Regione Piemonte 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Il tirocinante sarà inserito in un contesto lavorativo di 
formazione professionale.  

 
In particolare, nel settore dedicato alle strategie formative, 
innovazione e sviluppo. Parteciperà alla progettazione ed 
erogazione di interventi di formazione dei formatori a alla 
elaborazione di materiali didattici a supporto dell’attività 
didattiche nei corsi dell’obbligo di istruzione. Sarà 
coinvolto in attività di monitoraggio sull’implementazione 
del sistema. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Autonomia nell’uso di tutto il pacchetto Office: in 
particolare Word ed Excel.   

• Buone competenze relazionali. 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

28 ore settimanali 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Via Maria Ausiliatrice, 32, Torino 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

serena.donati@cnosfap.net 
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OFFERTA NUMERO 6 

COMAU S.p.A. 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

COMAU S.p.A.  
Azienda di automazione industriale e robotica,  
con HQ a Grugliasco (TO) e sedi in 17 Paesi  

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

COMBO – Laboratorio didattico della Fondazione Agnelli. 
  
Insegnare e stimolare l’apprendimento delle discipline 
curricolari (matematica, tecnologia, etc.) attraverso l’utilizzo 
di robot per studenti delle Scuole Primarie e Secondarie. 
Ogni modulo didattico ha la durata di 4 ore e prevede 
l’utilizzo di 5 robot su 5 isole didattiche. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Capacità di gestione d’aula  

• Interesse verso le nuove tecnologie 

DURATA TIROCINIO 4 mesi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

8.30 – 13.30  

LUOGO DI SVOLGIMENTO Fondazione Agnelli – Via Giacosa, 38, Torino  

DISPONIBILITA’ A TRASFERTE Non richiesta 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

giuseppe.daqua@comau.com 
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OFFERTA NUMERO 7 

COMUNE DI TORINO – SERVIZIO BIBLIOTECHE 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

COMUNE DI TORINO - Servizio Biblioteche   

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Partecipazione ad attività di:  

• promozione della lettura 

• Produzione di materiali audiovisivi 

• Promozione di attività delle biblioteche nell’ambito 
della comunicazione   

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Conoscenza di una lingua straniera a livello 
scolastico  

• Conoscenza pacchetto Office  

• Capacità di produzione di audiovisivi 

DURATA TIROCINIO 5 mesi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

Circa 15 ore settimanali  

LUOGO DI SVOLGIMENTO Diverse sedi del Sistema Bibliotecario Urbano 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

gabriella.carre@comune.torino.it  
emma.colli@comune.torino.it 
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OFFERTA NUMERO 8 

COOPERATIVA SOCIALE VIDES MAIN ONLUS 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

COOPERATIVA SOCIALE VIDES MAIN ONLUS  
  

Il Vides Main sviluppa in particolare sul territorio della 
Circoscrizione n.5 di Torino un’attività di prevenzione del 
disagio giovanile, di contrasto alla povertà educativa, di 
animazione del territorio, di sviluppo di comunità. In 
particolare, sviluppa il progetto di educativa domiciliare e 
comunità di Torino attraverso tre dimensioni: presa in 
carico individuale, lavoro con i gruppi, promozione di 
risorse sul territorio.   
 
I progetti educativi sono pensati per offrire attività legate:   

• al potenziamento cognitivo  

• all’animazione dei gruppi informali di adolescenti  

• all’empowerment delle giovani e delle donne a 
bassa scolarità  

• all’interazione tra culture nell’ambito dell’educativa 
di cura 

• alla tutela materno infantile  

• al Campo nomadi di Strada dell’Aeroporto   
 

Molte delle attività si svolgono in più di una sede. 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Il tirocinante sarà inserito nelle attività della equipe 
educativa, in particolare nelle attività legate:  

• al potenziamento cognitivo, come il laboratorio 
territoriale Fenix, orientato in particolare ai ragazzi 
della prima classe della secondaria di primo grado; 

• allo sviluppo di attività di media education e 
competenze digitali rivolti a minori ed a adulti. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Buone competenze relazionali 

• Attitudine comunicativa 

• Capacità organizzative e di lavoro in equipe  

• Conoscenze linguistiche 

• Conoscenze informatiche 

DURATA TIROCINIO 4 mesi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

14.30 – 18.30 (eventuali attività al mattino da definire, in 
linea di massima 9.30 – 12.00) 

LUOGO DI SVOLGIMENTO • Centro Aggregativo “La Finestrella” – Punto Luce 
Save the Children, via Fiesole, 19, Torino  

• Laboratori via Luini, 195, Torino  

• Spazi “Un angolo per te”, corso Mortara, 36/7, 
Torino 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

vides.main@gmail.com 
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OFFERTA NUMERO 10 

FORMONT s.c.ar.l. 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 FORMONT s.c.ar.l 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Obiettivi:  

• inserimento del tirocinante nei contesti 
professionali, accompagnandolo nella conoscenza 
dei processi organizzativi implicati nell’acquisizione 
di strumenti osservativi, gestionali e didattici 
applicativi specifici del contesto di riferimento 
(contesto scolastico-formativo) 

• Applicazione di metodi e strumenti professionali, 
con riferimento anche alla capacità di progettare e 
gestire le varie fasi dell’azione professionale, 
dall’individuazione degli obiettivi alla valutazione 
dei risultati   

• Sviluppo della capacità a lavorare in gruppo, 
integrandosi nelle équipe di lavoro  

  
Attività:  

• osservazione partecipante in aula  

• Affiancamento dei docenti, con particolare 
attenzione alle attività di informatica e di lingua 
italiana  

• Partecipazione alle attività collegiali  

• Partecipazione a gruppi di apprendimento teorico 
e di apprendimento dall’esperienza con allievi/e 
con DSA e o con disabilità  

• Incontri con il Referente per riflessione ed 
elaborazione dell’esperienza di tirocinio 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Conoscenze informatiche: buona conoscenza e 
utilizzo dei sistemi operativi Microsoft Windows  

• Conoscenze linguistiche: conoscenza base della 
lingua inglese scritta e parlata  

• Altro: interesse e predisposizione a lavorare con 
adolescenti, predisposizione al lavoro di gruppo e al 
confronto 

DURATA TIROCINIO  4 mesi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

Quattro giorni a settimana (20 ore) con orario 09.00 - 
14.00   

LUOGO DI SVOLGIMENTO Venaria Reale 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

carla.perno@formont.it 
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OFFERTA NUMERO 11 

INDIRE (ISTITUTO NAZIONALE DOCUMENTAZIONE INNOVAZIONE RICERCA 

EDUCATIVA) 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 INDIRE (Istituto Nazionale Documentazione Innovazione 
Ricerca Educativa) 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

L’obiettivo generale è di favorire la familiarizzazione del 
Tirocinante col modello PATHS (A Philosophical Approach 
to THinking Skills: http://formazione.indire.it/paths/), 
arrivando a padroneggiare le varie fasi della 
sperimentazione di tale modello in classe, nonché 
nell’applicarne i metodi e gli strumenti impiegati nel settore 
della ricerca educativa. Il modello PATHS si basa infatti 
sull’idea che lo studio della filosofia possa aiutare lo 
studente a sviluppare il pensiero critico e ad acquisire 
strumenti utili per confrontarsi con il pensiero degli altri.  
 
Una specifica attenzione verrà rivolta all’applicazione 
innovativa degli elementi legati alla matrice filosofica dei 
termini usati nella sperimentazione in classi. 
  
Obiettivi specifici del progetto di Tirocinio sono: 

• sviluppare competenze metodologiche relative allo 
stimolare un’autonoma riflessione critica dell’alunno 
(anche all’interno di (sotto)gruppi classe) e una forte 
interdisciplinarietà curricolare; 

• sviluppare competenze legate alla pratica didattica 
di stampo filosofico; 

• sviluppare competenze metodologiche relative alla 
riflessione filosofica e semantica; 

• sviluppare competenze legate allo studio e alla 
personalizzazione di modelli di apprendimento. 

 
Attività: in corrispondenza con gli obiettivi sopra descritti, 
il tirocinante svolgerà le attività di seguito elencate: 

• supporto alla progettazione e alla realizzazione di 
attività legate a un uso innovativo del pensiero 
critico, in un’ottica interdisciplinare;  

• supporto allo studio del modello didattico PATHS, 
attraverso interviste ai docenti, analisi dei dati, 
proposta dei testi per la realizzazione di PATHS per 
parole; 

• aggiornamento del portale PATHS. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

• Predisposizione per il lavoro cooperativo 

• Interesse per i temi della filosofia 

• Dimestichezza con le tecnologie digitali  

http://formazione.indire.it/paths/
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CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Conoscenza del pacchetto Office 

• Conoscenze pedagogiche 

• Conoscenze informatiche 

DURATA TIROCINIO 3 mesi circa 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

9:30 - 17:30 (per un massimo di 3 giorni alla settimana) 

LUOGO DI SVOLGIMENTO INDIRE, sede territoriale Nord, Corso Vittorio Emanuele II, 
70, Torino 
 
Scuole di Torino 

DISPONIBILITA’ A TRASFERTE Sì 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

m.bongiorno@indire.it 
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OFFERTA NUMERO 12 

INDIRE (ISTITUTO NAZIONALE DOCUMENTAZIONE INNOVAZIONE RICERCA 

EDUCATIVA) 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 INDIRE (Istituto Nazionale Documentazione Innovazione 
Ricerca Educativa) 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Obiettivo Generale: 
la ricerca sulle “Piccole Scuole” intende sostenere la 
permanenza della scuola nei territori geograficamente 
svantaggiati, mantenere un presidio educativo e culturale e 
contrastare il fenomeno dello spopolamento. Alcune scuole 
nelle piccole isole e zone montane italiane hanno iniziato a 
sperimentare modalità di lavoro comune grazie a Internet e 
a sistemi di videoconferenza; le reti così create hanno 
permesso di superare l’isolamento, collegare classi con 
pochi alunni e sviluppare percorsi formativi basati sull’uso 
delle ICT. 
 
Tra gli obiettivi della ricerca vi è l’individuazione, l’analisi e 
la disseminazione di pratiche efficaci che valorizzino la 
dimensione della comunità e l’uso delle tecnologie a 
supporto delle situazioni di isolamento e perifericità. 
 
Obiettivi specifici del progetto di Tirocinio sono: 

• sviluppare competenze metodologiche relative alla 
progettazione di attività didattiche nell’ambito delle 
piccole scuole; 

• sviluppare competenze di analisi e rielaborazione 
dei dati in ambito qualitativo e quantitativo; 

• sviluppare competenze sulla gestione della didattica 
in pluriclasse e valorizzazione dell’eterogeneità; 

 
Attività: in corrispondenza con gli obiettivi sopra descritti, 
il tirocinante svolgerà le attività di seguito elencate:  

• contribuirà alla realizzazione di indicazioni per la 
progettazione di esperienze inerenti le piccole 
scuole con e senza pluriclassi 

• Parteciperà attivamente alle sperimentazioni delle 
suddette attività sia attraverso interventi in presenza 
che online 

• Partecipare all’analisi delle esperienze apprendendo 
approcci di analisi e lettura del dato qualitativo e 
quantitativo 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Dimestichezza con le tecnologie digitali 

• Conoscenza del pacchetto Office 

• Conoscenza inerente la progettazione didattica e 
delle indicazioni nazionali per le scuole del primo 
ciclo 
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• Conoscenze linguistiche (preferibilmente inglese e 
francese) 

DURATA TIROCINIO 3 mesi circa 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

Tra 8,30-17,00 (per un massimo di 3 giorni alla settimana) 

LUOGO DI SVOLGIMENTO INDIRE, sede territoriale Nord, Corso Vittorio Emanuele II, 
70, Torino 

DISPONIBILITA’ A TRASFERTE Sì 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

m.bongiorno@indire.it 
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OFFERTA NUMERO 13 

INDIRE (ISTITUTO NAZIONALE DOCUMENTAZIONE INNOVAZIONE RICERCA 

EDUCATIVA) 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 INDIRE (Istituto Nazionale Documentazione Innovazione 
Ricerca Educativa) 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Obiettivi: 
l’attività di ricerca sul tema “Didattica e creatività” ha lo 
scopo di promuovere la riflessione sulla valenza educativa 
e sulle metodologie didattiche delle arti nel contesto 
scolastico, a partire dalla scuola dell’infanzia sino alla 
scuola secondaria di secondo grado. 
 
Come ampiamente argomentato dalla letteratura sul tema 
la pratica delle arti espressive ha un’importante influenza 
sul miglioramento delle competenze cognitive, emotive, 
sociali e comunicative, oltre che sullo sviluppo della 
creatività. Le attività attuate e proposte dalla ricerca sul 
tema “Didattica e creatività” hanno come tema di analisi, 
studio e sperimentazione lo sviluppo della creatività e dei 
linguaggi musicali, del corpo e grafico- pittorici, anche con 
l’utilizzo delle tecnologie digitali. 
 
Obiettivi specifici del progetto di Tirocinio sono:  

• sviluppare competenze metodologiche relative alla 
progettazione di attività didattiche finalizzate allo 
sviluppo della creatività; 

• sviluppare competenze tecnologiche legate alla 
produzione creativa; 

• sviluppare competenze relazionali e di gestione del 
gruppo in attività laboratoriali; 

• sviluppare competenze di analisi e rielaborazione 
dei dati in ambito qualitativo e quantitativo. 

 
Attività: in corrispondenza con gli obiettivi sopra descritti, 
il tirocinante svolgerà le attività di seguito elencate:  

• contribuirà alla progettazione delle attività creative 
e alle proposte media educative. 

• Parteciperà attivamente alle sperimentazioni delle 
suddette attività sia attraverso interventi in presenza 
che online. 

• Apprenderà l’utilizzo di software per l’elaborazione 
dei dati di impianto qualitativo e quantitativo. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Dimestichezza con le tecnologie digitali  

• Conoscenza del pacchetto Office 

• Esperienza nelle principali attività legate alla 
gestione e all’analisi dei video 
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• Disponibilità ad imparare l’utilizzo di software di 
analisi testuale e video, nonché ad acquisire 
padronanza nei software di rielaborazione dati 

DURATA TIROCINIO 3 mesi circa 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

Tra 8,30-17,00 (per un massimo di 3 giorni alla settimana) 

LUOGO DI SVOLGIMENTO INDIRE, sede territoriale Nord, Corso Vittorio Emanuele II, 
70, Torino 
 
Scuola di Torino e Savigliano 

DISPONIBILITA’ A TRASFERTE Sì 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

m.bongiorno@indire.it 
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OFFERTA NUMERO 14 

ISTITUTO COMPRENSIVO PACINOTTI DI TORINO – DIDATTICA DIGITALE (CODING, 

ROBOTICA EDUCATIVA, MEDIA EDUCATION) 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 Istituto Comprensivo Pacinotti di Torino 
Referente: Prof.ssa Elena Vitti 

Telefono: 338.8216989 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

L’Istituto Comprensivo Pacinotti di Torino negli ultimi anni 
ha arricchito la propria offerta formativa con progetti e 
attività didattiche innovative in linea con il Piano Nazionale 
Scuola Digitale e le Nuove indicazioni per il curricolo del 
primo ciclo.  
 
I progetti previsti per l’anno accademico 2020/2021 
comprenderanno attività nei seguenti ambiti: coding, 
robotica educativa, laboratorio LEGO, media education, 
web radio, didattica a distanza, ecc. 
 
I tirocinanti di scienze dell’educazione verranno inseriti nei 
vari progetti in corso svolgendo le seguenti attività: 

• Formazione iniziale e incontri in itinere con il 
referente aziendale; 

• Supporto nella progettazione e organizzazione delle 
attività; 

• Partecipazione alle attività in aula con il ruolo di 
tutor; 

• Documentazione delle attività; 

• Realizzazione di materiale multimediale di supporto 
alle lezioni; 

• Supporto nelle attività di didattica a distanza; 

• Supporto nella gestione degli spazi multimediali 
(aule 3.0 e laboratori) e degli strumenti didattici a 
disposizione (robot, kit educativi, tablet e pc, ecc.); 

• Progettazione e realizzazione di almeno un progetto 
personale per piccoli gruppi di studenti 
(supervisionato dal referente aziendale). 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Ottime capacità relazionali; 

• Predisposizione al lavoro in team; 

• Inserimenti nel proprio piano di studi di corsi 
afferenti ai seguenti ambiti: coding, robotica 
educativa, potenziamento cognitivo, media 
education, pedagogia sperimentale e pedagogia 
speciale; 

• Buone competenze informatiche; 

• Disponibilità di Pc e collegamento internet necessari 
per la didattica a distanza (questa richiesta 
permetterà di continuare le attività di tirocinio anche 
nel caso di chiusura della scuola). 
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EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

vitti@pacinotti.torino.it  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:vitti@pacinotti.torino.it
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OFFERTA NUMERO 15 

MUSEO NAZIONALE DEL CINEMA – FONDAZIONE MARIA ADRIANA PROLO 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 Museo Nazionale del Cinema - Fondazione Maria Adriana 
Prolo 

 
Il Museo Nazionale del Cinema è ospitato dal 2000 
all’interno della Mole Antonelliana, simbolo della Città di 
Torino. Promuove eventi culturali e attività divulgative ed 
educative sul patrimonio cinematografico e fotografico. 
Ospita tre importanti Festival cinematografici, il Torino Film 
Lab e cura la programmazione del Cinema Massimo.    

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Collaborazione alle attività dei Servizi Educativi del Museo, 
con particolare riferimento alla progettazione di percorsi 
educativi innovativi per scuole e/o famiglie.  
 
L’attività comprende anche il supporto al lavoro di 
backoffice che è alla base della programmazione e della 
gestione delle attività didattiche del museo. 

DURATA TIROCINIO 2/3 mesi circa 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

30 ore settimanali o da concordare 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Uffici MNC, Mole Antonelliana, Cinema Massimo o 
saltuariamente altre sedi del Museo o Istituti scolastici 

ALTRE FACILITAZIONI 
PREVISTE 

Ingresso gratuito al Museo e al cinema Massimo per il 
periodo di tirocinio 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

didattica@museocinema.it 
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OFFERTA NUMERO 16 

REALE MUTUA ASSICURAZIONI 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 Reale Mutua Assicurazioni 
 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

Il candidato avrà modo di affiancare i colleghi su due degli 
streams di attività principali di Academy, erogazione della 
formazione e comunicazione: 

• per la produzione di contenuti di vario genere e/o 
video da inserire nelle piattaforme aziendali 
dedicate alla formazione e alla Comunicazione 
Interna (LMS, Social Media Interno); 

• attività di implementazione e gestione dei diversi 
canali di interazione con i dipendenti, tenuto conto 
dell’intensificarsi dell’utilizzo dei canali digitali; 

• affiancamento e supporto tecnico alle azioni 
formative (aule virtuali o in presenza, webinar, 
online) 

DURATA TIROCINIO 2/3 mesi circa 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

Lunedì - Giovedì: 9-18 
Venerdì: 9-13 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Principale via Corte d’Appello, 11, Torino – Succursale C.so 
Giulio Cesare, 268, Torino 

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

ida.bellazzini@realemutua.it 
lucia.borini@realemutua.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:ida.bellazzini@realemutua.it
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OFFERTA NUMERO 17 

UNIV. TORINO – DIP. FILOSOFIA E SCIENZE DELL’EDUCAZIONE – TECNICA DI 

RICERCA, SIMULAZIONE E ROBOTICA EDUCATIVA 
 

AZIENDA/ENTE (RAGIONE 
SOCIALE E BREVE 

DESCRIZIONE) 

 UNIV. Torino – Dip. Filosofia e Scienze Educazione 
CS in Educatore esperto in Processi e Linguaggi 

dell’Apprendimento 
Materia: Tecniche di ricerca, simulazione e robotica 

educativa 

PROGETTO FORMATIVO 
(OBIETTIVI, DESCRIZIONE 

ATTIVITA’) 

La robotica viene declinata per il potenziamento cognitivo 
ed educativo mediante tecniche e protocolli propri della 
ricerca scientifica; infatti tali oggetti tendono a produrre 
informazioni che possono essere raccolte e analizzate 
anche nella forma di big data.  
 
Verranno usati mini robot a disposizione del Laboratorio 
Gallino che saranno programmati ed eventualmente 
sperimentati con alunni delle scuole. 

REQUISITI RICHIESTI 
(CONOSCENZE LINGUISTICE, 

CONOSCENZE INFORMATICHE, 
ALTRO) 

• Inglese di base  

• Informatica di base   

DURATA TIROCINIO 6 mesi da febbraio a luglio compresi 

ORARIO INDICATIVO 
(AMMESSE NON PIU’ DI 40 

ORE SETTIMANALI) 

Circa 15 ore settimanali (tenendo conto di vacanze 
pasquali, interruzioni per esami etc.) 

LUOGO DI SVOLGIMENTO Laboratorio Gallino (piano -1 di Palazzo Nuovo, presso il 
Quazza)  

EMAIL PER INOLTRO DEI 
CURRICOLA 

renato.grimaldi@unito.it 
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OFFERTA NUMERO 18 

Titolo Offerta: Progetto un assist verso il successo” 

UNIVERSITA’ DI TORINO  

Referente di Tirocinio: Paola Ricchiardi 

E-mail: paola.ricchiardi@unito.it 

 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ Pianificazione e realizzazione di interventi di supporto a distanza per 
ragazzi delle scuole secondarie di primo grado segnalati dalle scuole 
perché in difficoltà. Si tratta da un lato di supporto nella realizzazione dei 
compiti, con scopi prevalentemente motivazionali, e dall’altro di offrire 
occasioni di socializzazione, a fronte dell’isolamento forzato attuale.  
Per la realizzazione dell’attività è prevista una formazione specifica sulle 
strategie efficaci di metodo di studio, approccio ludico all’apprendimento 
(sfide e giochi con materiali concreti e software) e motivazione 
(introduzione di esperimenti, occasioni di scoperta, lettura di storie 
avvincenti a puntate, attività di problem-solving, youtube, tic toc…).  
Si prevede che l’attività venga svolta preferibilmente in coppia (due 
tirocinanti che pianificano insieme gli incontri) con un gruppo di circa 4 
ragazzi. Sono previsti anche incontri dell’intero gruppo per pianificare le 
attività creative da realizzare con i ragazzi.  

 

CONOSCENZE TEORICHE E 
TECNICO SPECIFICHE 

- Conoscenze disciplinari (lingua italiana, matematica, storia, 
geografia e scienze) sufficienti per poter sostenere nella 
realizzazione dei compiti ragazzi delle scuole secondarie di primo 
grado. 

- Competenze informatiche per poter sostenere a distanza i 
ragazzi. 

- Competenze relazionali.  
- Creatività didattica. 

 

CARATTERISTICHE 
PERSONALI/COMPETENZE 
TRAVERSALI E TECNICO 

SPECIFICHE 

 

ORARIO Da concordare 

LUOGO In remoto. Il tirocinio si svolgerà totalmente a distanza 

DISPONIBILITÀ ORARIA Da concordare 

 

 


